Miejski Cérodek Sportu i Rekreacii
41-708 Ruda $I, ul. gen. Hallera 14
NIP: 641-10-06-578, Regon: 270-227-933

ZARZADZENIE NR 4/2025
Dyrektora Miejskiego Oérodka Sportu i Rekreacji w Rudzie §Iqskiej
z dnia 23 czerwca 2025 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 13/2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Rudzie Slaskiej z dnia 19 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rudzie Slaskiej

Na podstawie art. 39 ust. 1 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. 2024 poz. 1135) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tekst jedn.
Dz.U. 2024 poz. 1638 z p6zniejszymi zmianami),

po uzgodnieniu z organizacjami Zwiazkowymi

dziatajacymi przy Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Rudzie §lqskiej,
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Rudzie Slaskiej Zatacznik nr 1 w catodci otrzymuje brzmienie:

wZatacznik Nr 1
do Zarzadzenia nr 13/2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rudzie Slaskiej
z dnia 19 sierpnia 2024 r.

Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
ustalonego w kategoriach Zaszeregowania

Kategoria Minimalny poziom wynagrodzenia
Zaszeregowania zasadniczego w ztotych
I 4 666 - 5 500
] 4 680 -5 600
1} 4700 -5 800
v 4720 - 6 000
v 4740 -6 200
A 4760 - 6 400
V4 4780 - 6 600
Vil 4 800 - 6 800
X 4820 -7 000
g X ; 4840 -7 200
' ]




X 4 870 - 7 500
Xil 4940 - 7 800
Xl 5040 - 8 000
XV 5150 - 8 300
XV 5250 - 8 500
XVI 5 460 - 9 000
Xvil 5670 -9 500
XV 5 880 - 10 000
XIX 6 200 - 10 500
XX 6 510 - 11 000

Tabela okres$la minimalne i maksymalne miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w danej kategorii
zaszeregowania pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w petnym

wymiarze czasu pracy”.

§ 2. W pozostatym zakresie Zarzadzenie Nr 13/2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Rudzie §lqskiej z dnia 19 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rudzie Slaskiej pozostaje bez
zmian.

§ 3.1. Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego okreslone
w Zataczniku nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Rudzie Slaskiej, w brzmieniu nadanym niniejszym Zarzadzeniem zmieniajacym, maja
zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 marca 2025 r.

2. Wyréwnanie wynagrodzenia dla pracownikow samorzadowych za okres od 1 marca do
31 maja 2025 r., wynikajace z ust. 1, zostanie wyptacone do 31 sierpnia 2025 r.

3. Wyréwnanie, o ktorym mowa w ust. 2, dotyczy wylacznie pracownikéw, ktorych
wynagrodzenie zasadnicze byto nizsze od stawek minimalnych ustalonych w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow zmieniajacym Rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
z dnia 30 maja 2025 r.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Gtownemu Ksiegowemu Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Rudzie Slaskiej.

§ 5. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia petni Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Rudzie Slaskiej.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od daty jego ogtoszenia na tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Rudzie $lqs!<iej przy ul. gen. J. Hallera 14a.
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